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目的  

氣候變化及生物多樣性政策（「政策」）旨在概述周大福創建有限公司（「周大福創建」）

在業務策略及營運中管理氣候和自然風險，以管理氣候變化及生物多樣性的承諾。 

適用範圍   

本政策適用於周大福創建及其附屬公司，統稱「本集團」。  

目標 

• 評估、管理和披露與氣候和生物多樣性相關的風險和機會。 

• 推動有助於保育生物多樣性和減緩氣候變遷的可持續發展實踐。 

• 提升我們應對氣候影響的韌性，以確保營運的可持續性。 

承諾  

在周大福創建，我們了解氣候和自然對於有效的風險管理至關重要。我們致力於將這些

考慮納入我們的業務策略、風險管理和資產配置的決策中。作為可持續發展策略「突破 

2050」的一部分，我們制定了 2050 年實現淨零排放的路線圖。我們為多樣化的業務組

合設計了特製方案，採取分階段策略，使我們的業務部門與科學碳目標倡議 (SBTi) 標

準保持一致。此外，我們致力於透過負責任的投資和供應鏈管理來淘汰伐林和土地用途

轉換，從而減少對環境的影響。 

方針 

管治 

• 監督：董事會將監督本政策的實施，確保氣候和生物多樣性的考量納入我們的整體

業務策略。 

• 責任：集團環境、社會及管治部將負責定期向董事會匯報進度、風險和機會。 

策略 

• 整合：氣候變化和生物多樣性考量將納入我們的業務策略、投資決策、企業風險管理

和營運實務中。 

• 長期計畫和目標：我們制定長期計畫並設立可衡量的目標，以減少溫室氣體排放，並

提升營運和供應鏈中的生物多樣性。 

 

風險管理 

• 識別：我們將識別營運、供應鏈和投資組合中的氣候相關風險和生物多樣性風險。 

• 評估：使用質化和量化方法以評估氣候和生物多樣性風險，確保與相關框架保持一

致。 
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• 緩解：制定策略以緩解已識別的風險，包括調適措施和提升生物多樣性措施；實施作

業適當的流程和措施，以預防或盡量減少任何潛在影響，並把握可能出現的機遇；將

氣候變化和極端天氣事件納入我們的業務持續性計劃； 

 

方法及目標 

• 為員工提供培訓，以加強對氣候變化和生物多樣性的應變能力；及提供足夠的資源

以監督和審視氣候變化和生物多樣性對業務營運的影響。 

報告及披露 

本集團致力提高透明度和問責精神，並根據國際報告框架及本地上市規則對環境、社會

及管治的披露要求，監督及匯報本集團的可持續發展表現，例如溫室氣體排放量。我們

會定期就本集團可持續發展表現及本政策的成效，諮詢持份者的意見。 

政策檢討  

本政策已在集團環境、社會及管治委員會的建議下獲董事會通過，政策將每兩年檢討

一次，或視乎需要予以更頻密的檢討。任何修訂或更新需經董事會批准。 

如政策的中英文版本在詮釋上有任何差異，概以英文版本作準。如對政策的內容或應

用有任何疑問，請電郵至 esg@ctfs.com.hk。 
 

參考 

• 周大福創建《環境、社會及管治政策》（「ESG政策」） 
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版本管控 

版本  日期  內容變更 

1.0  2020年 6月 初版發布 

2.0  2021年 12月 更新「承諾」中的內容 

2.1  2024年 6月 
 更改「承諾」中的用字 

 更新部門名稱及參考政策 

3.0 2025年 2月 

更新氣候變化及生物多樣性政策，加入對生物多樣性的承諾，

以符合氣候相關財務披露（TCFD）及自然相關財務披露

（TNFD）的框架 

 

 

 

 

 


